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Begehrte Auszeichnung

GD Holz verleiht 13. ,Woody Award” auf ,Branchentag Holz"

Insgesamt 30 Bewerbungen waren
beim Gesamtverband Deutscher
Holzhandel (GD Holz) fiir den
»Woody Award“ eingegangen, den
der Verband zum 13. Mal am 12.
November auf dem ,Branchentag
Holz“ in Koln verlieh.

In der Kategorie ,,Innovatives Pro-
dukt ging der Innovationspreis in
Gold an das Gutex Holzfaserplatten-
werk fiir die Holzfaserddmmplatte
»Gutex Pyroresist. Silber ging an
Mocopinus fir ,Carboset®. Der
»Woody Award“ in Bronze wurde
aufgrund zahlreicher hochwertiger
Bewerbungen in der Kategorie ,,Inno-
vatives Produkt® zweimal verliehen.
Primiert wurde die Grauthoff Tiiren-
gruppe fiir die streichfihige Tiir

Die Preistrager des , Woody Award 2019"

»Astra CPL Easycolor® sowie Griff-
werk fiir das Produkt ,,Smart 2 Lock®.

In der Kategorie ,Neue Medien®
wurde Holzland Waterkamp mit dem
~Woody Award“ in Gold fiir den
»Holzhandel 4.0“ pramiert. Der Holz-
hindler hatte sich 2017 zum Ziel ge-
setzt, die digitale Technik noch star-
ker zu nutzen und konnte 2019 die
wesentlichen Projekte abschlief3en.
Das Unternehmen zeichnet laut Jury
aus, dass es durchgingig papierlos ar-
beitet. Von der Auftragserfassung
tiber die Tourenplanung, die Verar-
beitung und Archivierung aller Bele-
ge bis zur Urlaubsplanung - alles
lduft digital ab. Holzland Waterkamp
hat in ein digitalisiertes Lagerverwal-
tungssystem investiert, welches die
gesamten Warenbewegungen vom
Einkauf bis zur Fakturierung abbil-
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det. Es ist das Herzstiick ihrer Pro-
zessorganisation und verbindet die
Warenwirtschaft, die Tourenplanung
und die Navigations- und Ortungs-
systeme.

In der Kategorie ,Innovativer
Holzhandel® hat die Jury in diesem
Jahrzwei Unternehmen pramiert, die
in kiirzester Zeit in unterschiedlicher
Weise eine auflergewohnliche Ent-
wicklung vollzogen haben. Pramiert
wurde in der Kategorie ,Innovativer
Holzhandel - Neubau“ mit Gold die
Hilger Holz GmbH. Das Unterneh-
men hat einen komplett neuen Stand-
ort auf der ,griinen Wiese“ in unter
zwei Jahren errichtet. Das Besondere
ist, dass die Struktur der Lagerhalle
komplett in Holzbauweise errichtet
ist und sich alles unter einem Dach
befindet: die Lagerung in Hochrega-
len, die Kommissionierung fiir Kun-
den sowie das Be- und Entladen.

In der Kategorie ,Innovativer
Holzhandel - Umstrukturierung® mit
Gold wurde die Meinbodenbelag.de
GmbH ausgezeichnet. Das Unterneh-
men hat laut Jury groflen unterneh-
merischen Mut bewiesen, indem es
sein langjahriges, iiber Generationen
etabliertes Firmenkonzept grundle-
gend gedndert und sogar einen neuen
Namen gewihlt hat. Meinbodenbe-
lag.de hat sich von einem traditionel-
len, tberregionalen Platzholzhandel
(Holzland Grimmeisen) zu einem
stationdren Fuflbodenhidndler mit
Onlinegeschift entwickelt. Dariiber
hinaus lobte die Jury eine moderne
und grof3ziigige Ausstellung mit 1100
Bodenbeldgen.
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~Azubi-Competition 2019”

GD Holz richtet Videowettbewerb zum vierten Mal aus

Zum vierten Mal hat der Gesamt-
verband Deutscher Holzhandel (GD
Holz) einen Videowettbewerb fiir
Auszubildende seiner Mitgliedsun-
ternehmen ausgerichtet. Aufgabe
fiir die Azubis war es, in einem ma-
ximal fiinfminiitigen, selbst gedreh-
ten Video zu erkliren, warum ihre
Ausbildung, ihr Ausbildungsbetrieb
oder der Holzhandel so spannend
ist. Sie konnten allein oder im Team
bis fiinf Personen teilnehmen.

Mit insgesamt 21 eingereichten Vi-
deos - ein bisheriger Rekord — wurde
es der Jury, bestehend aus den Mit-
gliedern des Arbeitskreises Ausbil-
dung im GD Holz, nicht leicht ge-
macht, die Preistriger zu ermitteln.

Den ersten Preis, dotiert mit 1500
Euro, erhielten Saskia Bach, Anna
Christin Brakmann, Fabian Kasse-

baum und Marcel Schramm von der
W. & L. Jordan GmbH in Kassel.
Uber den zweiten Preis von 1000
Euro konnte sich das Azubi-Team
von der Fries Holzsysteme GmbH in
Grimmen mit Tabea Safl, Tobias
Gumbrecht, Markus Neugebauer, Ti-
no Korb und Hannes Ott freuen. Der
mit 750 Euro dotierte dritte Preis
ging an Jannik Cebulla, Daniel Feind,
Melina Ruf8 und Christine Mayer von
der Carl Gtz GmbH in Neu-Ulm.
Alle Preistrager erhielten einen
kostenfreien Zugang fiir das E-Lear-
ning-Programm des GD Holz fiir die
Dauer ihrer Ausbildung. Dariiber hi-
naus wurden ihre Videos auf die Aus-
bildungsseite der Endverbraucher--
website www.holzvomfach.de gestellt,
um sie so der breiten Offentlichkeit
zuganglich zu machen und die vielfil-
tigen  Ausbildungsméglichkeiten im
Holzfachhandel darzustellen. -




